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1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся ГБУ ДО ВО «СШОР водных видов спорта» (далее - Правила) разработаны в соответствии с Федеральным законом от 04.12.2007 N 329-ФЗ "О физической культуре и спорте в Российской Федерации", Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Уставом ГБУ ДО ВО «СШОР водных видов спорта», Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»,  Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»», Приказом Министерства спорта Российской Федерации от 03 августа 2022 г. № 634 «Об особенностях организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки», федеральными стандартами спортивной подготовки по видам спорта, дополнительными образовательными программами спортивной подготовки по видам спорта (далее – Программы).
1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, права и обязанности обучающихся ГБУ ДО ВО «СШОР водных видов спорта» (далее - Учреждение), правила поведения, поощрения и ответственности.

1.3. Основные понятия:

- обучающийся – физическое лицо, осваивающее образовательную программу;

-  дополнительное образование - вид образования, который направлен на всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека в интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом и (или) профессиональном совершенствовании и не сопровождается повышением уровня образования;
- воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного отношения к труду и его результатам, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде;

- обучение - целенаправленный процесс организации деятельности обучающихся по овладению знаниями, умениями, навыками и компетенцией, приобретению опыта деятельности, развитию способностей, приобретению опыта применения знаний в повседневной жизни и формированию у обучающихся мотивации получения образования в течение всей жизни;
1.4. Цели:

- создания благоприятной обстановки для обучения;

- создание безопасных условий пребывания в Учреждении и на его территории;

- способствование совершенствованию качества и результативности учебно-тренировочного процесса в Учреждении.
Правила призваны способствовать формированию у обучающегося таких личностных качеств, как организованность, ответственность, уважение к окружающим.

1.5. Настоящие Правила находятся на информационной доске и размещаются на официальном сайте Учреждения.
1.6. Настоящие Правила утверждаются директором Учреждения, на неопределенный срок.

1.7. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность Учреждения.

2. Права и обязанности обучающегося

2.1. Обучающийся имеет право на:

2.1.1. Равные права вне зависимости от расовой принадлежности, национальности, вероисповедания, пола, языкового различия, возраста, социального происхождения, материального и общественного положения их родителей.
2.1.2. Получение бесплатного дополнительного образования, освоение и обучение в соответствии с Программами, реализуемыми в Учреждении, с учетом уровня подготовки обучающихся.
2.1.3. Получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг.
2.1.4. Перевод в течение учебного года в другое образовательное учреждение. При достижении уровня «кандидата в состав сборных команд» субъекта и (или) страны переход в другое физкультурно-спортивное учреждение в том, числе образовательное осуществляется в сроки и порядке, утвержденном всероссийскими федерациями по видам спорта.

2.1.5. Справедливое, уважительное и гуманное отношение к себе со стороны обучающихся и работников Учреждения, на уважение своего человеческого достоинства и на защиту от всех форм психологического и физического насилия.
2.1.6. Свободное выражение собственных взглядов и убеждений.
2.1.7. Посещение мероприятий, проводимых Учреждением для обучающихся, в том числе не предусмотренных учебным планом.
2.1.8. Участие в общественной жизни Учреждения в целом.
2.1.9. Пользование в установленном в Учреждении порядке материально-технической базой, информационно-методическим фондом, техническими средствами в соответствии с их учебным предназначением.
2.1.10. Бесплатное пользование медицинским кабинетом (при его наличии).
2.1.11. Требование от педагогического работника объективной оценки результатов своей деятельности. 

2.1.12. Получение полной и достоверной информации об оценке своих умений и навыков, а также о критериях этой оценки.
2.1.13. Участие в социально-культурных, оздоровительных и т.п. мероприятиях, организованных Учреждением.
2.1.14. Обращение к администрации Учреждения с жалобами, заявлениями и предложениями по вопросам, касающимся учебно-тренировочного процесса и любым другим вопросам, затрагивающим интересы обучающихся.
2.1.15. Присутствие на всех занятиях, входящих в образовательные программы.
2.1.16. Заблаговременное уведомление о сроках и формах контрольной (промежуточной/итоговой) аттестации обучающихся.
2.1.17. Перенос сроков контрольной (промежуточной/итоговой) аттестации на следующий спортивный сезон в случае невозможности ее проведения для обучающегося по причине его болезни (временной нетрудоспособности), травмы, подтвержденных медицинскими документами, по решению Учреждения с учетом позиции регионального центра спортивной подготовки.
2.1.18. Обучение в специализированных классах.
2.1.19. Занятия исследовательской деятельностью.
2.1.20. Добровольное участие в трудовой деятельности, не предусмотренной образовательными программами.
2.1.21. Отказ от выполнения поручения, задания, участия в мероприятии, если они могут нанести вред здоровью.
2.1.22. Неприкосновенность личных вещей. Никто не имеет права забирать у обучающегося его личные вещи, если эти вещи не запрещается приносить в Учреждение или их эксплуатация не противоречит правам установленных Правилами.
2.1.23. Охрану жизни и здоровья в Учреждении, на прилегающей территории, при командировании на соревнования, при проведении учебно-тренировочных сборов, при проведении массовых спортивных мероприятий.
2.1.24. Обращаться со своими проблемами к педагогическим работникам Учреждения, администрации и получать от них рекомендации и помощь.

2.1.25.  Запрещение использования при реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому здоровью обучающихся.

2.2. Обучающийся обязан:

2.2.1. Соблюдать требования Устава ГБУ ДО ВО «СШОР водных видов спорта», настоящих Правил, законодательства РФ по вопросам организации и осуществления учебно-тренировочного процесса.
2.2.2. Уважать честь и достоинство обучающихся, работников, окружающих во время пребывания в Учреждении, и вне её, в других общественных местах во время проведения занятий, мероприятий.
2.2.3. Вести себя достойно, воздерживаться от действий, мешающих другим обучающимся овладевать знаниями, соблюдать учебную дисциплину.
2.2.4. Выполнять требования Конституции РФ и законов РФ.
2.2.5. Знать и выполнять правила внутреннего распорядка Учреждения.
2.2.6. Постоянно повышать свою теоретическую, общую и специальную физическую подготовку, совершенствовать свое спортивное мастерство, выполнять планы индивидуальных и групповых занятий, соблюдать спортивный режим и гигиенические требования.
2.2.7. Выступать в соревнованиях под эгидой Учреждения, района, города, области, страны.
2.2.8. Строго соблюдать требования медицинского контроля, регулярно проходить диспансеризацию.
2.2.9. Бережно и ответственно относиться к имуществу Учреждения, эффективно использовать оборудование и технику, поддерживать чистоту и порядок в зданиях и помещениях, соблюдать чистоту на территории, экономно и эффективно использовать материалы, ресурсы, оборудование.
2.2.10. Заниматься ответственно и добросовестно, эффективно использовать образовательные и социально-культурные возможности Учреждения для саморазвития и самосовершенствования.
2.2.11. Своевременно без опозданий приходить на занятия, извещать тренера-преподавателя о причинах отсутствия на учебно-тренировочных занятиях.
2.2.12. Иметь опрятный внешний вид.
2.2.13. Выполнять требования Программ: посещать согласно учебно-тренировочному расписанию занятия и выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные Программой и/или индивидуальным учебным планом.
2.2.14. Соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены учебно-тренировочного процесса, правила пожарной безопасности, в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой опасности для жизни и здоровья, незамедлительно сообщить об этом любому сотруднику Учреждения.
2.3. Обучающимся запрещается:

2.3.1. Приносить, передавать, использовать во время учебно-тренировочного процесса оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества.
2.3.2. Применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, шантаж, вымогательство, оскорбление.
2.3.3. Использовать любые огнеопасные средства и вещества.
2.3.4. Совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо и т.д.
2.3.5. Играть в азартные игры (например, карты и т.п.).
2.3.6. Пользоваться во время занятий средствами мобильной связи.
2.3.7. Употреблять во время занятий пищу и напитки.
2.3.8. Загрязнять или засорять помещения Учреждения, рисовать на стенах. 

2.3.9. Употреблять в речи нецензурные слова и выражения.
2.3.10. Нарушать правила техники безопасности.
2.3.11. Выходить за пределы Учреждения в течение учебно-тренировочного процесса.

3. Правила поведения

3.1. Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть внимательными к окружающим, уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, здороваться с работниками Учреждения.
3.2. Обучающиеся должны приходить в Учреждение не позднее, чем за 15 минут.
3.3. Строго соблюдать правила безопасности при работе с техническими средствами обучения.

3.4. Использовать компьютеры, технические средства обучения, учебные пособия строго по назначению и с разрешения тренера-преподавателя.

3.5. Обучающиеся должны быть внимательными на лестницах. Запрещается бегать и устраивать игры на лестницах, перегибаться через перила.

3.6. В гардеробе, раздевалке, душевой вести себя тихо, раздеваться быстро, не задерживаясь, игры в данных местах запрещены.

3.7. Учитывая массовое пользование гардеробом, раздевалками, душевыми Учреждение не несет ответственность за сохранность вещей в гардеробе.

Обучающимся настоятельно рекомендуется:

- не надевать в школу дорогую одежду и обувь;

- не оставлять в карманах верхней одежды и пакетах с обувью ключи, деньги, проездные документы, мобильные телефоны и другие ценные вещи.
3.15. Обучающиеся должны посещать все учебно-тренировочные занятия по расписанию. Опаздывать на учебно-тренировочные занятия запрещается.

3.16. Посещать учебно-тренировочные занятия в спортивной форме и спортивной обуви. Обучающиеся, забывшие спортивную форму обязаны присутствовать на тренировке.

3.17. Учебно-тренировочное занятие начинается и заканчивается по команде тренера-преподавателя.

3.18. На время учебно-тренировочного занятия тренер-преподаватель устанавливает правила поведения на занятие.

3.19. Во время учебно-тренировочного занятия нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей от занятий разговорами, играми и другими, не относящимися к занятию делами.

3.20. Сигнал об окончании учебно-тренировочного занятия дается тренером-преподавателем. Он определяет точное время окончания занятия и объявляет учащимся о его окончании.

3.21. Обучающийся может покинуть занятия по медицинским показаниям, заявлению родителей с разрешения администрации.
4. Режим занятий

4.1. Образовательный процесс осуществляется в соответствии с Программой. Занятия проводятся по группам, подгруппам или индивидуально.

4.2. Расписание учебно-тренировочных занятий составляется по представлению педагогических работников с учетом пожеланий обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и возрастных особенностей обучающихся, а также, исходя из:

- необходимости создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся и педагогических работников;

- необходимости выработки и освоения программных часов;

- наполняемости спортивных групп и возможностей спортивного объекта – его пропускной способности.
 4.4. При реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки могут предусматриваться как аудиторные, так и внеаудиторные (самостоятельные) занятия, которые проводятся по группам или индивидуально.

4.5. Учреждение может организовывать и проводить массовые мероприятия, создавать необходимые условия для совместной деятельности обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

4.6. Учреждение проводит учебно-тренировочные процесс в соответствии с учебно-тренировочным планом, рассчитанным на 52 недели в год.

Учебно-тренировочный процесс в Учреждении, ведется в соответствии с годовым учебно-тренировочным планом (включая период самостоятельной подготовки по индивидуальным планам спортивной подготовки для обеспечения непрерывности учебно-тренировочного процесса).

4.7. Продолжительность учебно-тренировочного занятия при реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки устанавливается в часах и не должна превышать:

- на этапе начальной подготовки – двух часов;

- на учебно-тренировочном этапе (этапе спортивной специализации) – трех часов;

- на этапе совершенствования спортивного мастерства и высшего спортивного мастерства – четырех часов.

При проведении более одного учебно-тренировочного занятия в один день суммарная продолжительность занятий не должна составлять более восьми часов.

В часовой объем учебно-тренировочного занятия входят теоретически, практические, восстановительные, медико-биологические мероприятия, инструкторская и судейская практика.

4.8. Работа по индивидуальным планам спортивной подготовки может осуществляться на этапах совершенствования спортивного мастерства и высшего спортивного мастерства, а также на всех этапах спортивной подготовки в период проведения учебно-тренировочных мероприятий и участия в спортивных соревнованиях. 

4.9. Учреждение объединяет (при необходимости) на временной основе учебно-тренировочные группы для проведения учебно-тренировочных занятий в связи с выездом тренера-преподавателя на спортивные соревнования, учебно-тренировочные мероприятия (сборы), его временной нетрудоспособности, болезнью, отпуском.
4.10. Учреждение проводит (при необходимости) учебно-тренировочные занятия одновременно с обучающимися из разных учебно-тренировочных групп при соблюдении следующих условий:

- не превышения разницы в уровне подготовки обучающихся двух спортивных разрядов и (или) спортивных званий, в командных игровых видах спорта – трех спортивных разрядов и (или) спортивных званий;

- не превышения единовременной пропускной способности спортивного сооружения;

- обеспечения требований по соблюдению техники безопасности.

4.11. При комплектовании учебно-тренировочных групп Учреждение:

а) формирует учебно-тренировочные группы по виду спорта (спортивной дисциплине) и этапам спортивной подготовки;

б) учитывает возможность перевода обучающихся из других организаций;

в) определяет максимальную наполняемость учебно-тренировочных групп с учетом соблюдения единовременной пропускной способности спортивного сооружения и обеспечения требований по соблюдению техники безопасности:

- на этапе начальной подготовки и учебно-тренировочном этапе (этапе спортивной специализации) – не превышающую двукратного количества обучающихся, рассчитанного с учетом федеральных стандартов спортивной подготовки по видам спорта;

- на этапах совершенствования спортивного мастерства и высшего спортивного мастерства – с учетом наличия обучающихся, имеющих уровень спортивной квалификации (спортивный разряд или спортивное звание), определенный в федеральных стандартах спортивной подготовки по видам спорта.  

5. Поощрение и ответственность

5.1. За высокие спортивные результаты, за активную социально-значимую деятельность в Учреждении, за победу на соревнованиях и другие достижения к обучающимся могут применяться следующие виды поощрения:

- объявление благодарности;

- награждение дипломом, грамотой, благодарственным письмом;

- награждение знаком отличия;

- чествование на тожественных церемониях;

- награждение подарком;

- досрочное снятие ранее наложенного дисциплинарного взыскания.

5.2. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил, локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из Учреждения. До применения взыскания от обучающегося может быть затребовано объяснение в устной или письменной форме.

Тренер-преподаватель не имеет права удалять с учебно-тренировочного занятия обучающегося. 

Тренер-преподаватель может отстранить обучающегося от выполнения задания за ненадлежащее поведение на учебно-тренировочном занятии. При этом обучающийся фактически присутствует на занятии, не выполняя упражнений (образовательных задач учебно-тренировочного занятия). 

5.3. Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, но не позднее одного месяца со дня обнаружения, не считая времени болезни обучающегося, времени пребывания его на каникулах, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

5.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания организация Учреждение учитывает тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, советов родителей при наличии таковых.
5.5. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены следующие виды дисциплинарных взысканий:

- предупреждение в письменной форме;

- объявление замечания, выговора;

- направление родителям (законным представителям) письма с сообщением о дисциплинарном проступке;

- возложение обязанности возместить причиненный имущественный вред;

- обязать принести публичное извинение за совершенный проступок перед пострадавшим обучающимся, работником Учреждения;

- условное исключение из Учреждения с отстранением от занятий на определенный срок;

- исключение из образовательного учреждения.

5.6. Факты нарушения дисциплины и правил поведения могут быть рассмотрены на педагогическом (тренерском) совете в присутствии обучающегося и его родителей (законных представителей).

5.7. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся.
